
Worauf wir zählen
— Interesse und Motivation, einen vielseitigen Beruf mit
      Zukunft zu erlernen
— Freude daran, Menschen im Alltag zu begleiten und zu
      unterstützen
— ein offener, wertschätzender und empathischer Umgang
— Teamgeist und gute Kommunikationsfähigkeiten
— Selbständige, zuverlässige und engagierte Arbeitsweise
— Motivation, Neues zu lernen

Die Stiftung La Pumera bietet ein Zuhause für 94 Bewohnerinnen und Bewohner und ist Arbeitgeber für rund
140 Mitarbeitende. Bist du motiviert, dich weiterzubilden? Wie bieten ab August 2027

Deine Vorteile bei uns 
— Persönliche und kompetente Begleitung während deiner
      gesamten Ausbildung
— Abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Einblicke in den 
      Berufsalltag
— Raum für deine persönliche und fachliche Weiterentwicklung 
— Ein herzliches, motiviertes und eingespieltes Team, das dich
      unterstützt und fördert.

Weitere Auskünfte erteilen dir die Ausbildungsverantwortlichen: 
Pflege: Carmen Hänggi, 081 926 13 08
Hauswirtschaft: Dafinka Koteva, 081 926 13 03
Technischer Dienst: Albert Alig, 081 926 13 06
Küche: Sergio Leoni, 081 926 13 07

Bewirb dich jetzt:
Claudia Tomaschett, Heimleiterin, claudia.tomaschett@lapumera.ch
081 926 13 01
Via la Pumera 7 | Postfach 108 | 7130 Ilanz 
info@lapumera.ch | www.lapumera.ch

LEHRSTELLEN / LEHRGÄNGE ALS
Assistent/in Gesundheit und Soziales AGS
Fachperson Gesundheit FaGe EFZ
Pflegefachperson HF
Aktivierungs-Fachperson HF

Praktiker/in Hotellerie/Hauswirtschaft EBA
Fachperson Hotellerie/Hauswirtschaft EFZ
Fachperson Betriebsunterhalt (Hausdienst) EFZ
Koch/Köchin EFZ


