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Unser Jahresbericht 2025 ist da!

Kiirzlich durften wir unseren Jahres-
bericht 2025 veroffentlichen. Wir
haben viel Erfreuliches zu berichten:

o Unsere Jahresrechnung schliesst mit
einem positiven Resultat ab. Wir dirfen
ein Jahresergebnis von CHF 289000
vorweisen, was uns sehr freut.

¢ Wir haben eine sehr gute Stellen-
besetzung. Trotzdem suchen wir
Personal. Dies aufgrund von
Pensionierungen, Schwangerschaften
und leider auch wegen
gesundheitlichen Ausfallen.

e Unser Haus war im 2025 zu 96%
ausgelastet, sehr erfreulich.

e Wir wurden im 2025 im Auftrag des
Kantons auditiert und haben erfolgreich
bestanden. Insbesondere wurde der
Pflegebereich kontrolliert und wir
haben momentan, dank guter Arbeit
der Leiterin Pflege, Andrea Kyburz und
ihrem Team, einen quali-tativ
hochstehenden Pflegestandard.

o Wir haben etliche Projekte
angestossen und umgesetzt, darunter
den Ersatz der Telefon— und
Bewohnerrufanlage sowie die TV-
Anlage. Auf der Wohngruppe La Prada
haben wir mit dem neuen Windfang ein
Teilprojekt zur wohnlicheren
Gestaltung realisiert.
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e Wir haben nebst dem alltaglichen
Programm stattliche 60
Veranstaltungen durchgeflihrt.

¢ In der Vorbereitung der
Zusammenfihrung zur Reit da
Sanadad arbeiten wir aktiv mit.

Es lauft im Haus und wir sind gut
unterwegs. Wir hoffen sehr, dass wir
diesen Standard halten kdnnen und
danken lhnen fir lhr Vertrauen.

Der Jahresbericht kann auf unserer
Webseite heruntergeladen werden. Auf
Wunsch kénnen wir lhnen diesen auch
ausdrucken.

Claudia Tomaschett, Heimleiterin



Hochbeete bepflanzt

Schon vor etwas langerer Zeit haben
unsere Bewohnerinnen und Bewohner
einen speziellen Ausseneinsatz gehabt.
Mit Handschuhen und Harke ausgerustet
und mit viel Eifer, Fachwissen und guter
Laune gingen sie an die Arbeit. Zuerst
stand der gemeinsame Einkauf in der
Landi auf der Liste. Dann viele Fragen:
Wie weit auseinander soll gepflanzt
werden? Welche Farbe wohin? Was
passt wozu? Die Sonne britete, aber das
machte nichts. Das Resultat 1&sst sich
zeigen. Haben Sie die neue Blitenpracht
schon gesehen? Wenn nicht,
unbedingt einmal eine Pause
auf der Terrasse einplanen!

Nicht vergessen! Bald ist es soweit. Wir
feiern. Dabei durfen selbstverstandlich
unsere Hochbeete erneut bestaunt
werden. Ab 11:00 Uhr steht der Apéro
bereit, fir Unterhaltungsmusik ist gesorgt
und ebenso fir gutes Essen und
schmackhafte Grillwirste. Wir freuen uns
auf das Fest und haben das gute Wetter
bestellt.




Wussten Sie schon...

Wir sind ein Ausbildungsbetrieb und
engagieren uns dafir, dass wir in allen
Bereichen und auf allen Ebenen
Ausbildungen anbieten. Auch in der
Aktivierung. Wir bieten den Lehrgang
zur/zum Aktivierungsfachfrau/-mann
HF an. Das erste Bildungsjahr kann bei
uns praxisbegleitend besucht werden.

Die Aktivierungsfachfrau HF klart die
Bedurfnisse der Bewohnenden ab und
plant die Betreuung, fihrt sie durch und
evaluiert die Angebote, welche
einzeltherapeutisch oder in Gruppen
erfolgen.

Lust, einmal in diesem Beruf zu schnuppern? Dann melden Sie sich bei Rita
Spescha, Leiterin Aktivierung.

Kinaesthetics Basiskurs

Kurzlich hiess es bei uns: bewegen statt
heben. Unser Pflegepersonal hat
erfolgreich am Kinaesthetics Basiskurs
teilgenommen. Themen wie Orientierung
im Raum und im eigenen Koérper standen
dabei im Mittelpunkt.

Mit mehr Bewusstsein, Bewegung und
Teamwork sorgen wir fur mehr Qualitat
im Pflegealltag — fur unsere Bewohner/
innen und
natdrlich auch
fur uns
Mitarbeitende.
Denn gute
Bewegung tut
einfach allen
gut!




Unsere neue Kaffeemaschine

Und wieder durften wir ein kleines
Projekt zum Abschluss bringen. Unsere
neue Kaffeemaschine ist installiert. Seit
Ende Mai geniessen wir unseren Kaffee
aus einer vollelektronischen Maschine
mit Touch-Screen flr die Auswahl der
verschiedenen Kaffees. Feinjustierun-
gen sind zwar noch nétig, aber das
gehort dazu. Unsere Kaffee-Jetons fiirs
Personal haben jetzt ausgedient. Falls
jemand noch solche besitzt, kdnnen
diese bis Ende Juni eingeldst werden.
Neu gibt es aufladbare Badges fir die
Mitarbeitenden. Das Suchen nach
verlorenen Jetons gehort definitiv zu
unserer Geschichte. Auf dem Bild sind \
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die Monteure beim Testen des ersten
Kaffees. Er scheint zu schmecken.

Drei Tage mit spezieller Hilfe unserer Zivilschutzer

In der letzten Woche hatten wir bei uns
tatkraftige Unterstitzung. Die drei
Zivilschutzleistenden haben uns unter
die Arme gegriffen und auch den
Bewohnenden viel Freude geschenkt.

Ob beim Tischdecken, bei gemeinsamen
Spaziergangen an der frischen Luft, als
Begleitung fir kleine Einkaufe oder bei
einer gemutlichen Spielrunde — ihr
Einsatz war eine riesige Bereicherung.

Im Namen des gesamten Teams und all
unserer Bewohnenden:

Herzlichen Dank fir euer Engagement,
eure Geduld und eure wertvolle Hilfe! lhr
seid spitze!




